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اعتماد جدول الأعمال  -١

أعدت المديرة التنفيذية جدول الأعمال المؤقت ووزعته على الأعضاء (الوثيقة WFP/EB.A/97/1) يقوم جدول الأعمال 
ةـ  المؤقت على برنامج عمل المجلس التنفيذي لعام ١٩٩٧، الذي أجازه في دورة انعقاده العادية الثالثة لعام ١٩٩٦ (الوثيق

WFP/EB.3/96/11). وللمجلس التنفيذي أن يعدل جدول الأعمال المؤقت بالحذف أو التنقيح لأي بند من بنوده. 

قد يود المجلس إجازة جدول أعماله بعد إجراء ما يلزم من تعديل. 

تعيين المقرر  -٢

ــن  وفقا للائحة الداخلية وطرق عمل المجلس التي اعتمدها في عام ١٩٩٦، قد يود المجلس التنفيذي تعيين مقرر من بي
أعضائه لدورته السنوية لعام ١٩٩٧. 

التقارير السنوية  -٣

التقرير السنوي للمديرة التنفيذية. ستقدم المديرة التنفيذية. تحت هذا البند، وفقا للمادة الثامنة عشرة (ب) من اللائحــة  (أ)
ــاور  العامة للبرنامج تقريرها السنوي لعام ١٩٩٦ (الوثيقة WFP/EB.A/97/3-A/Add.1)، الذي تم إعداده بالتش
ــن  مع الأمين العام للأمم المتحدة والمدير العام لمنظمة الأغذية والزراعة. وعنوان التقرير "الإنسان هو محور الأم
ــق أهـداف الخطـة  الغذائي"، يلقي التقرير الضوء على أبرز المنجزات في عام ١٩٩٦ وما قام به البرنامج لتحقي

الاستراتيجية والمالية للفترة ١٩٩٦-١٩٩٩. 

قد يود المجلس النظر في تقرير المديرة التنفيدية واعتماده. 

عـ  التقرير السنوي لعمليات الطوارئ للبرنامج. سيقدم للمجلس تقرير أنشطة الإغاثة في حالات الطوارئ التي يضطل (ب)
ــات التـي أجـيزت قبـل  بها البرنامج لينظر فيه. يشمل التقرير العمليات التي أجيزت خلال عام ١٩٩٦، والعملي
ــاطي  ١٩٩٥/١٢/٣١ ولكن تنفيذها ظل جاريا خلال عام ١٩٩٦. ويستعرض التقرير أيضا حجم المساهمات للاحتي

الدولي من أغذية الطوارئ وأداء هذا الاحتياطي خلال عام ١٩٩٦. 

التقرير السنوي للمجلس التنفيذي المقدم للمجلس الاقتصادي والاجتماعي للأمم المتحدة ومجلس منظمــة الأغذيـة  (ج)
والزراعة بشأن أنشطته في عام ١٩٩٦ وبشأن متابعة تنفيذ قــرارات الجمعيـة العامـة والمجلـس الاقتصـادي 
ــرة ٢٩ مـن  والاجتماعي ذات الصلة بعمل البرنامج. تطبيقا للمادة الثانية عشرة من اللائحة العامة للبرنامج والفق
الملحق الأول لقرار الجمعية العامة للأمم المتحدة رقم ١٦٢/٤٨، يطلب من المجلس التنفيذي أن يقدم تقريرا سنويا 
للمجلس الاقتصادي والاجتماعي للأمم المتحدة ولمجلس منظمة الأغذية والزراعة. تسهيلا لعمل المجلــس تقـدم 
ــام ١٩٩٦، ويمكـن أن  المديرة التنفيذية وثيقة مبدئية (الوثيقة WFP/EB.A/97/3-C) عن أنشطة المجلس في ع

تشكل هذه الوثيقة أساسا لتقرير المجلس. 
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التقرير السنوي للمديرة التنفيذية عن أنشطة البرنامج لعام ١٩٩٦، يغطي هذا التقرير القضايا الأساســية مثـل  الجزء الأول
وضع اللوائح. وقضايا الجهاز الرياسي وقضايا اللائحة الداخلية، قضايا السياسات، قضايــا المـوارد، وقضايـا 

التفتيش والمزيد من الاصلاحات والتنشيط في البرنامج. 

ــرار المجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي رقـم  متابعة قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة رقم ١٢٠/٥٠ وق الجزء الثاني
ــذ،  ٤٢/١٩٩٦ بشأن النهج البرامجي. وتنسيق دورة البرامج وإجراءات البرمجة، وبناء القدرات الوطنية والتنفي
ــرة ٥٤  والرصد والتقييم والتنسيق على المستوى الميداني والإقليمي. ومتابعة تنفيذ الفقرات من ٥ إلى ١٠ والفق
ــرار  من قرار الجمعية العامة رقم ١٢٠/٥٠، والفقرة ١٧ من قرار الجمعية العامة ٢٢٧/٥٠ والفقرة ١١ من ق

المجلس الاقتصادي والاجتماعي رقم ٤٢/١٩٩٦ المتعلقة بتمويل الأنشطة التنفيذية. 

متابعة قرارات "المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة" و"مؤتمر القمة العالمي للأغذية". 

متابعة قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي رقم ٤٣/١٩٩٦ بشأن التعاون بيــن منظومـة الأمـم المتحـدة 
ومؤسسات بريتون وودز. 

ــس الاقتصـادي  قد يود المجلس استعراض هذا التقرير، واعتماده، إذا ما وافق على ما جاء فيه، لإحالته للمجل
والاجتماعي ومجلس منظمة الأغذية والزراعة. 

مسائل الموارد والمالية  -٤

الخطـة الاسـتراتيجية والماليـة (١٩٩٨ - ٢٠٠١). الخطـة الاسـتراتيجية والماليـة ١٩٩٨-٢٠٠١ (الوثيقــة  (أ)
WFP/EB.A/97/4-A) مقدمة للمجلس لينظر فيها تطبيقا للمادة السادسة - ٢ من اللائحة المالية للبرنــامج. لقـد 

ــة  أرسلت هذه الوثيقة للجنة الاستشارية للأمم المتحدة لشؤون الإدارة والميزانية وللجنة المالية في منظمة الأغذي
والزراعة لاستعراضها وإبداء الملاحظات بشأنها.  

اـت  تتكون خطة الأربع سنوات، التي تعد كل عامين على أساس دوري من قسمين: تبين الخطة الاستراتيجية الأولوي
ــية  التشغيلية والتنظيمية للبرنامج للفترة البرامجية الممتدة لأربع سنوات. وتبين هذه الخطة بعض المتطلبات المؤسس
ــوارد والإيـرادات  المحددة، والأنشطة والعقبات ذات الصلة بهذه الأولويات. وتبين الخطة المالية توقعات توافر الم

للبرنامج لنفس الفترة. 

تقرير أداء الميزانية لعام ١٩٩٦. سيقدم للمجلس، تحت هذا البند، للعلم تقرير المديرة التنفيذية عــن أداء الميزانيـة  (ب)
لعام ١٩٩٦ (الوثيقة WFP/EB.A/97/4-B). قدم هذا التقرير وفقا للمادة التاسعة والعشرين (د) من اللائحة العامة 
للبرنامج للجنة الاستشارية للأمم المتحدة لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية لمنظمة الأغذية والزراعة لتقدما 
ــى جـانب ميزانيـة الدعـم  ملاحظاتهما. ويشتمل التقرير على معلومات الأداء المتعلقة بالإنفاق على العمليات، إل

البرامجي والإداري لعام ١٩٩٦. 

الرقم المنشود للتعهدات للفترة (١٩٩٩-٢٠٠٠). سيقدم للمجلس وثيقة تعرض مقترح المديرة التنفيذية للرقم المنشود  (ج)
للتعهدات للأنشطة الإنمائية للفترة المالية ١٩٩٩-٢٠٠٠ لينظر فيها ويجيزها. 

ــاطي التشـغيل  تمويل وتجديد احتياطي التشغيل. سيقدم للمجلس وثيقة تستعرض تفاصيل طرق تمويل وتجديد احتي (د)
ــارية للأمـم المتحـدة لشـؤون الإدارة  (الوثيقة WFP/EB.A/97/4-D). ولقد أرسلت هذه الوثيقة للجنة الاستش

والميزانية وللجنة المالية بمنظمة الأغذية والزراعة لتبديا ملاحظاتهما. 
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(هـ)تمويل المستحقات الطبية لفترة ما بعد الخدمة في البرنامج. تقترح المديرة التنفيذية، على المجلس التنفيذي أن يضع 
 (WFP/EB.A/97/4-E) ةـ ترتيبا خاصا لتغطية المستحقات الطبية لما بعد الخدمة. قد يود المجلس النظر في الوثيق
مع ملاحظات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة حتى يتمكن 

من اتخاذ قرار في هذا الأمر. 

ــود  تقرير بالتقدم المحرز في تنفيذ توصيات المراجع الخارجي للفترة ١٩٩٢-١٩٩٣ والفترة ١٩٩٤-١٩٩٥. قد ي (و)
المجلس أن يأخذ علما بهذا التقرير. وقد أرسلت هذه الوثيقة للجنة الاستشــارية للأمـم المتحـدة لشـؤون الإدارة 

والميزانية ولجنة المالية في منظمة الأغذية والزراعة لتبديا الملاحظات عليها. 

مسائل السياسات  -٥

سياسات استخدام البرنامج للمعونة الغذائية في أنشطة الإغاثة والتنمية: استبدال السلع بالنقد. ستقدم للمجلس الوثيقـة  (أ)
(WFP/EB.A/97/5-A) التي تستعرض استخدام البرنامج لاستبدال السلع بالنقد في الماضي وتبحث في الشــروط 
التي جعلت البرنامج يضطر لبيع بعض سلع المعونة الغذائية. هنالك توصيات بتوجهات متعلقة بالسياسات وخطوات 

إضافية مقدمة للمجلس لينظر فيها ويجيزها. 

ــرا عـن  تدابير الإصلاح والتنشيط في البرنامج. كان البرنامج قد قدم في مايو/أيار ١٩٩٦، للمجلس التنفيذي تقري (ب)
تدابير الإصلاح والتنشيط في البرنامج (الوثيقة WFP/EB.A/96/6). وطلب المجلس أن يقدم تقريرا مماثلا للدورة 

السنوية للمجلس التنفيذي لعام ١٩٩٧ يستعرض التدابير الإضافية التي أدخلت منذ ذلك التاريخ. 

 .(WFP/EB.A/5-B الوثيقة) قد يود المجلس إبداء الملاحظات بشأن هذا التقرير

خطة عمل التقييم للفترة ١٩٩٧-١٩٩٨  -٦

رـ  ستقدم للمجلس وثيقة عن الأولويات الاستراتيجية العامة للبرنامج - خصوصا تلك التي تشجع منهاج التركيز على البش
ــوى ومنـهج  في المعونة الغذائية، و"الدعوة لمناصرة الجوعى الفقراء" و"المزيد من المساءلة"، بوصفها مسائل توجه محت
خطة العمل للتقييم، وتقسم خطة العمل إلى قسمين: "تقارير التقييم" التي تقدم للمجلس التنفيذي و"الدراسات" التــي تـوزع 
بطرق أخرى. والأهداف الرئيسية من تقارير التقييم والدراسات هي: (أ) تقديم الدروس التي يستفاد منها في أنشطة أخرى 

في المستقبل؛ (ب) الإسهام في تقييم أنسب السياسات والوسائل؛ (ج) الإسهام في القرارات الاستراتيجية. 

ــات  قد يود المجلس اعتماد التوجه العام للخطة المقترحة لعام ١٩٩٧ وتقديم مبادئ توجيهية للأمانة بشأن التقييم والدراس
في المستقبل. 

مسائل الإدارة والتسيير  -٧

ــاملين حتـى ١٩٩٧/١/٣١. سـتقدم  تشكيل ملاك الموظفين الدوليين في البرنامج - التقرير الاحصائي لقسم شؤون الع
ــداء الملاحظـات.  للمجلس قائمة بجميع الموظفين المهنيين الدوليين والفئات العليا (الوثيقة WFP/EB.A/97) للعلم وإب
ــاتب  وستبرز القائمة الموظفين من ذوي العقود محدودة الأجل أو العقود المستمرة تبعا لوحداتهم في مقر البرنامج أو المك
القطرية المختلفة. وستقدم أيضا، إحصائيات بحسب البلد والجنس والدرجة الوظيفية، وإحصائيات تبين درجة تمثيل البلدان 

النامية.  

قد يود المجلس أن يأخذ علما بالتقرير وأن يقدم التوجيهات المناسبة. 
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ملخص أعمال الدورة العادية الثانية المستأنفة - ١٩٩٧   -٨

اتساقا مع قرار المجلس التنفيذي في دورته العادية الثانية لعام ١٩٩٦ بشأن طرق عمله، سيقدم للمجلس ملخص أعمــال 
الدورة العادية الثانية المستأنفة ليعتمدها. 

أي أعمال أخرى  -٩

قد يرغب المندوبون والمديرة التنفيذية في إثارة بعض الموضوعات الأخرى التي تهم المجلس التنفيذي. 

اعتماد القرارات والتوصيات  -١٠

ــه السـنوية  ستعرض على المجلس التنفيذي وثيقة مبدئية تشتمل على جميع القرارات والتوصيات التي اتخذها في دورت
الحالية للتحقق من دقة صياغتها. 
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